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Bank Spdétdzielczy w Izbicy

OSWIADCZENIE O STOSOWANIU
ZASAD LADU KORPORACYJNEGO DLA INSTYTUCJI NADZOROWANYCH

Zarzad Banku Spétdzielczego w Izbicy oswiadcza, ze Bank Spétdzielczy w Izbicy i jego organy w

zakresie swoich kompetencji bedg stosowa¢ Zasady +tadu Korporacyjnego dla instytucji

nadzorowanych, przyjetych uchwatg Komisji Nadzoru Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014

roku (Dz. Urz. KNF poz. 17), stanowigce Zatgcznik do niniejszego o$wiadczenia.

Jednoczes$nie Zarzad Banku Spoétdzielczego w Izbicy informuje o odstapieniu od stosowania czesciowo

Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, a mianowicie:

1) § 8 ust. 4 w czesci dotyczacej:
,Zapewnienie mozliwosci elektronicznego aktywnego udzialu w posiedzeniach organu
stanowigcego.”
Uzasadnienie: Powotujac sie na zasade proporcjonalnosci wynikajgcg ze skali, charakteru
dziatalnosci oraz specyfiki dziatalnosci prowadzonej przez Bank, odstepuje sie od przestrzegania
zasady dotyczagcej umozliwienia elektronicznego udziatu wszystkim cztlonkom w posiedzeniach
organu stanowigcego. W ocenie Banku spetnienie powyzszej zasady nie znajduje zastosowania
przy uwzglednieniu specyfiki dziatalnosci banku spétdzielczego, ktérego wiekszos¢ wiascicieli
stanowig mieszkancy lokalnego $rodowiska. Ponadto zgodnie ze Statutem Banku zawiadomienia
cztonkéw o czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia/Zebrania Przedstawicieli
wysytane sg za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym, co najmniej 21 dni przed
terminem obrad. Tak uregulowany sposéb informowania cztonkéw Banku gwarantuje mozliwos¢ ich
osobistego uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu/Zebraniu Przedstawicieli. Bank nie jest
przygotowany pod wzgledem technicznym i organizacyjnym do wykonywania te] zasady.
Dodatkowo jej wprowadzenie wigze sie ze znacznymi kosztami, ktére w ocenie Banku sag
nieuzasadnione. Powyzsze uzasadnia rezygnacje z organizacji posiedzen organu stanowiacego
poprzez zdalny, elektroniczny udziat cztonkow.

Ponadto w Banku Spoétdzielczym w lzbicy nie maja zastosowania Zasady tadu Korporacyjnego dla

instytucji nadzorowanych, zawarte w § 11, § 22 ust. 4 - 6 w czesci dotyczacej komitetu audytu, § 53,

§ 54, § 55, § 56, § 57, gdyz nie dotyczg Banku.
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Zatacznik: Zasady tadu Korporacyjnego dla Instytuciji Nadzorowanych.
hitp://www. knf.qov.pl/lmaqges/Zasady ladu korporacyineqo 22-07-2014 tecm75-38575.pdf
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